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江西青年职业学院新冠肺炎疫情防控期间2017级学生

顶岗实习实训补充方案 

依据上级教育主管部门的有关文件精神以及当前新冠肺

炎疫情防控的形势与趋势，结合学校具体情况，就 2017 级学

生顶岗实习工作制定补充方案如下。 

一、 基本情况： 

顶岗实习学生基本信息表 

系部 学生数 专业数 班级数 
在家人

数 

在岗人

数 

待返岗

人数 

实习企

业数 

涉及省

份 

交通管理系 660 9 20 509 151 73 53 6 

经济管理系 463 7 13 404 59 81 46 7 

青少年教育系 414 4 12 414 0 105 44 4 

合计 1537 20 45 1327 210 259 143 9 

顶岗实习学生疫情防控期间动态信息表 

系部 
有接触疑似

病例人数 

就诊住院人

数 

治疗出院人

数 

有湖北旅行

史人数 

解除医学观

察人数 

交通管理系 0 0 0 0 0 

经济管理系 0 0 0 0 0 

青少年教育系 0 0 0 2 2 

合计 0 0 0 2 2 

二、 工作基本思路： 

稳定当前，强化管理，多管齐下，分步实施 

三、 具体工作措施 

(一) 强化疫情防控期间的实习管理 

1. 针对疫情防控期间仍在岗的学生 

班主任首先要与实习企业进行联系，要求企业做好学生
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的安全保护工作；其次要联系家长沟通学生当前实习的现状，

要求家长配合企业和学校做好学生安全的提醒工作；再者班

主任每日要采取各种方式跟踪学生的身体与工作情况，向在

岗学生告知疫情现状与风险，要求他们按照当地政府的防控

要求，做好自我保护，在能确保自身安全的情况下，在现单

位继续完成顶岗实习。 

各系（部）与学校相关部门要认真响应学生的合理诉求，

并协调实习单位、当地政府、家长妥善解决。对于家长要求

在岗实习的学生返家的要求，要提醒家长注意评估路上采用

公共交通的风险，选择安全合适快捷的交通方式返家，并将

相关信息告知学校。 

2. 针对疫情防控期间已经返家的学生 

要求学生一律在家等待学院下一步的安排，在没有得到

学校正式通知之前，不得私自外出开展顶岗实习。各系班主

任要每日进行跟踪，记录与反馈学生所在地点及健康状况信

息，注意及时配合家长处置心理问题和突发情况。 

3. 针对疫情防控期间需要返岗的学生 

需要返岗的学生在得到实习单位的正式复工通知之后，

在确保行程安全的前提下，在线填报《外出实习报备表》，提

供实习单位名称，单位地址，企业联系人，返程的时间，交

通工具，应急联系人等信息，班主任与实习单位和家长核实

信息，报学校批准后，方可允许学生返程恢复顶岗实习，并

实时跟踪学生旅途中的动向及到岗后的身体状况，要求企业
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做好学生的安全保护工作。 

(二) 妥善安排疫情防控期间实习教学 

在疫情防控状态未结束之前，暂停所有未开展实施的实

习安排，疫情防控停止实习期间，各系（部）要安排就业指

导、岗位能力提升、资格证书备考、人文素质提升等必修课

与选修课程，充分利用学院现有网络教学资源平台，组织在

家的和实习单位未组织复工的学生参加线上课程的学习。教

学与学习一并纳入 2019-2020 第 2 学期正式教学计划范畴，

实行统一管理，开课时间与学校开课同步实时。 

各系（部）要制定学生利用线上所学课程所获得的学分

替换疫情防控期间缩短的实习学分的办法，鼓励学生多选课

程，认真学习，提升自己的职业能力和岗位竞争力。 

(三) 积极谋划疫情防控状态解除后的实习组织 

疫情防控状态解除后要继续关注在岗实习的学生的实习

完成情况以及身体状况，与企业一道指导学生完成顶岗实习

任务，做好实习总结及相关的考核评价工作，在充分尊重学

生个人意愿的前提下，鼓励学生直接将实习转换为就业。 

疫情防控状态解除后，对于希望外出继续顶岗实习的学

生，应在班主任报备后，方可前去实习。同时学校相关部门

也可采用多种渠道提供实习岗位信息，供学生选择，帮助他

们找到合适，安全的实习单位，为圆满的完成学业提供保障。

同时做好防控期间线上课程的考核及学分的转换。 

疫情防控状态解除后，原则上要求 17 级学生必须参与顶
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岗实习，按规定完成实习考核。对于因特殊原因无法继续顶

岗实习的学生，必须报备，各系部应按照教学计划组织这些

学生继续完成选修课程的学习和考核，达到规定的学分后，

方可置换顶岗实习的学分。 


